VERSLAG
ECONOMISCH PLATFORM DRONTEN
“LANDBOUW”

Datum: Maandag 2 oktober 2023 van 13:00 u tot 14:00 u.
Locatie:Huis van de gemeente Dronten, zaal Ketelhaven

Aanwezigen:

Maarten Burgmans Spieringhof, gemengd bedrijf, vertegenwoordiging LTO

Gerrit de Regt Eemshoeve, Biologisch tuin en akkerbouw bedrijf /wind energie
Corné Kocks Aeres Hogeschool, lector precisielandbouw, smart farming
Ferdinand Zomerman Vertegenwoordiging bestuur OVDD

Marttje Daling Senior beleidsadviseur team EZ gemeente Dronten

Erwin Riedstra Subsidiedeskundige en beleidsadviseur gemeente Dronten
Harry Dubelaar Beleidsadviseur team EZ gemeente Dronten

T.b.v. agendapunt 1

Siert Jan Lap Wethouder gemeente Dronten

Voorzitter Marttje Daling

Verslag Erwin Riedstra en Harry Dubelaar

Agenda:

1. Kennismaking en introductie wethouder Siert Jan Lap

Wethouder geeft toelichting waarom het college herstart van EPD-groepen belangrijk vindt.
Aandachtspunten n.a.v. SEA-groepen worden gefinetuned. De EPD’s dienen gevraagd en
ongevraagd met advies te kunnen komen. Wethouder gaat verder in op relatie met de raad. De
rolverdeling is als volgt: leden brengen kennis en tijd in, gemeente faciliteert.

2. Bespreking Handboek Economisch Platform Dronten

Er wordt een toelichting op de stand van zaken en op het concept Handboek gegeven. Vier groepen
gaan starten (Landbouw, Vrijetijdseconomie, Bedrijventerreinen en Retail). Er wordt nog nagedacht over
vormgeving van de EPD groep Ondernemersacademie. Daarnaast in de toekomst wellicht nog meer
ruimte voor andere groepen (bv. onderwijs en/of arbeidsmarkt).

De gemeente zorgt voor ambtelijke begeleiding tijdens de EPD groepen, zoals verslaglegging, locatie en
samenroepfunctie maar ook het uitwisselen van informatie en het adresseren van adviezen of verzoeken
in de organisatie. De EPD groep zelf bepaalt haar agenda en benoemt zelf een voorzitter. De adviezen
worden gedeeld op een aparte pagina van de website van gemeente Dronten. Dit om transparantie voor
de gemeente (bestuur en organisatie) maar ook voor de leden van de EPD groepen te borgen.
Roulering van leden is ook een punt van aandacht. Het is gewenst dat de deelnemers input leveren op
deze conceptversie van het Handboek, het is niet iets van alleen de gemeente.

Vanuit de groep wordt het volgende opgemerkt:

a. Verslaglegging is belangrijk t.b.v. de transparantie. Wel graag verslaglegging op hoofdlijnen
en zorg bij adviezen voor een goede lay-out.

b. Er wordt aandacht gevraagd voor de zichtbaarheid van de groep. Deze was niet altijd
optimaal. Er wordt gezocht naar een verklaring hiervoor want er zijn best acties geweest
waarbij in de openbaarheid werd getreden. Denk hierbij aan het breed afstemmen met
stakeholders uit de sector over de stip aan de horizon “Dronten Agrigezond”, het plaatsen van
attentieborden, het inspreken op raadsvergadering, nieuwsbrieven, voorlichting aan politieke
partijen, openheid van vergaderingen, etc. Conclusie zou kunnen zijn dat er onvoldoende
aansluiting was, de groep was zijn tijd ver vooruit.

c. Eris gesproken over het belang van het goed, tijdig en volledig informeren van de
gemeenteraad. Geconstateerd werd dat dit een uitdaging zal zijn en blijven.

d. Facilitering, vraag wordt opgeworpen of de ambtenaar ook de secretaris van de EPD groep
Landbouw is. Deze vraag is bevestigend beantwoord: de EZ-ambtenaar verzorgt alle
secretariéle taken rond de EPD groep Landbouw.



3. Proces aanmelding belangstellenden en mogelijke kandidaten.

Discussie over wie kunnen meedoen met EPD Landbouw. Wil je de hele keten met elkaar verbinden?
Is het wenselijk dat de verwerkers aanhaken? En de fruittelers? Er is consensus in de groep over de
constatering dat je niet alles kunt en hoeft af te dekken in één themagroep. Een idee zou zijn om te
werken met een vaste groep met een ring er omheen van ondernemers die je ad hoc passend bij een
onderwerp of specifiek thema kunt laten aanhaken. Gedachte is ook om via de website de EPD-
pagina een mogelijkheid te bieden dat ondernemers zich kunnen melden, daarmee wordt voldaan aan
openheid.

Er wordt een lijst met mogelijke kandidaten kort toegelicht, volgend overleg hier nader op inzoomen.
Belangrijk is wel om zoveel mogelijk aan te haken bij de ketengedachte en diversiteit van bedrijven om
daarmee de representativiteit zo groot mogelijk te houden.

4. Voorstellen agendapunten en vergaderfrequentie
Niet besproken.

5. Rondvraag, wat verder ter tafel komt

Er is een toelichting gekomen op de vraag wat het verschil is tussen de EPD groep Landbouw en de
werkgroep Agrofood Actieplan waarbij Aeres Hogeschool en gemeente mede bij betrokken zijn. De
EPD groep Landbouw is meer gericht op RO-aangelegenheden. Agrofood Actieplan richt zich meer op
de agribusiness en de voedselverwerkende industrie. Overlap zal vast en zeker gaan voorkomen. We
gaan dat in goede banen leiden in de sfeer van kennisuitwisseling en -bevordering.

6. Planning volgende bijeenkomst.
De volgende bijeenkomst zal plaatsvinden op maandag 13 november van 13:00 tot 14:00 uur
wederom in het gemeentehuis.

7. Sluiting



Voortschri

dend overzicht acties en signaleringen.

Overleg Omschrijving Actie Door Status
02-10-23 | Opening wethouder, eerste EPD Landbouw overleg

02-10-23 | Bespreking concept handboek EPD: Input verwerken Harry

02-10-23 | Transparantie via web-omgeving Publicatie website Harry

02-10-23 | Zichtbaarheid van de groep verbeteren Publicaties etc Team EZ

02-10-23 | Aanmeldingsproces op website gemeente Publicatie website Harry

02-10-23 | Aanmelden nieuwe kandidaten EPD groep Oriéntatie op kandidaten | Groep




